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El presente documento contiene aspectos a considerar para la elaboracion del Diagnéstico
del Programa Presupuestario (PP) de nueva creacion y actualizacion; especifica como el
programa presupuestario contribuira al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la
dependencia o entidad, considerando la situacion probleméatica o necesidad que se pretende
atender e incorporando estadisticas oficiales que permitan dimensionar y describir de
manera general las acciones a realizar para la atencion del problema o necesidad, conforme
a las disposiciones aplicables.

Objetivo.

Establecer la estructura para el Diagndéstico del PP y las caracteristicas necesarias de cada
elemento que integran la estructura, con la finalidad de apoyar la toma de decisiones en
materia programatica y presupuestaria.
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1. Antecedentes y Descripcion del Problema

1.1 Antecedentes.

De acuerdo a la Organizacion de las Naciones Unidas, el término discapacitado se usa
para definir una deficiencia fisica 0 mental, como la discapacidad sensorial, cognitiva o
intelectual, la enfermedad mental o varios tipos de enfermedades crénicas. Las personas
con discapacidad, suelen tener menos oportunidades econdémicas, peor acceso a la
educacion y salud, asi como tasas de pobreza mas altas (ONU,2023).

Para la Organizacion Mundial de la Salud la discapacidad es entendida como el resultado
de la interaccién entre afecciones como la demencia, la ceguera o las lesiones medulares,
y una serie de factores ambientales y personales.

Se calcula que 1300 millones de personas, es decir, el 16% de la poblacién mundial, sufre
actualmente una discapacidad importante. Esta cifra esta aumentando debido al
crecimiento de las enfermedades no transmisibles y a la mayor duracién de la vida de las
personas. Las personas con discapacidad constituyen un grupo diverso, por lo que sus
experiencias vitales y a sus necesidades en materia de salud se ven afectadas por factores
como el sexo, la edad, la identidad de género, la orientacion sexual, la religion, la raza, la
etnia y la situacién econémica. Las personas con discapacidad mueren antes, tienen peor
salud y experimentan mas limitaciones en su actividad cotidiana que las demas
(OMS,2023).

Por su parte, en México, de acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020,
en el pais existen 6,179,890 personas con algun tipo de discapacidad, lo que representa
4.9 % de la poblacion total del pais. De estas, 53 % son mujeres y 47 % son hombres.

México ha realizado diferentes esfuerzos para promover, proteger y asegurar el goce
pleno y las condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales para todas las personas con discapacidad. Entre dichos esfuerzos se
encuentran:

e La ratificacion de la Convencion Internacional de los Derechos Humanos de las
Personas con Discapacidad en 2008, la cual ha supuesto la alineacion de la
Constitucion, leyes y normativas, el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Estatal
de Desarrollo de Puebla, asi como el desarrollo de servicios en secretarias,
dependencias e instancias publicas y privadas.

e LalLey General para la Inclusion de las personas con Discapacidad publicada el 30
de mayo de 2011 y reformada el 6 de enero de 2023, la cual tiene como objeto
reglamentar en lo conducente, el Articulo 10. de la Constitucion Politica de los
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Estados Unidos Mexicanos, estableciendo las condiciones en las que el Estado
debera promover, proteger y asegurar el pleno ejercicio de los derechos humanos
y libertades fundamentales de las personas con discapacidad, asegurando su plena
inclusiébn a la sociedad en un marco de respeto, igualdad y equiparacion de
oportunidades.

A su vez, del total de la poblacién de Puebla, 6,583,278 (INEGI,2020) habitantes, el 15.4%
presenta alguna discapacidad, entre las que se encuentran aquellas con limitaciones
fisicas 0 mentales permanentes que les impide trabajar. Estas personas pueden presentar
doble o multiple vulnerabilidad, por ejemplo, menores con discapacidades, en situacion de
pobreza, sin acceso a servicios de salud, entre otros.

Es por ello que el Estado de Puebla ha establecido la Ley para las Personas con
Discapacidad en Estado de Puebla, la cual tiene como objetivo establecer las bases que
permitan lograr la completa realizacion personal y la plena inclusion e integracion de las
personas con discapacidad, en un marco de igualdad de oportunidades, en todos los
ambitos de la vida. Esta Ley reconoce a las personas con discapacidad sus derechos
humanos, libertades fundamentales inherentes y ordena el establecimiento de las politicas
publicas necesarias para su ejercicio.

1.2 Definicidn del problema.

Las personas con discapacidad son discriminadas y no tienen garantizado el pleno
ejercicio de sus derechos.

Es un hecho que el rezago que viven las personas con discapacidad no deviene de su
condicion, sino mayoritariamente, por la discriminacion, prejuicios y estigmas que generan
barreras para el ejercicio de los derechos humanos y el acceso de las diferentes
oportunidades de desarrollo.

1.3 Justificacion del PP.

e Es necesario erradicar la discriminacion en la ciudadania con base en la Ley para
las personas con discapacidad del Estado de Puebla, asi como dar cumplimiento a
los articulos incluidos en las distintas leyes y reglamentos de la administraciéon
publica, asimismo fomentar la inclusién y la participacion de las personas con
discapacidad a través de la capacitacion incluyente en ambitos publicos y privados.
Desarrollar y articular la operacion de instrumentos, mecanismos, metodologias y
estrategias para la atencion integral de las personas con discapacidad e impulsar
en colaboracion con los sectores publico, social y privado con acciones que
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generen la valoracion y aprovechamiento de las distintas capacidades que poseen
las personas con discapacidad y dar seguimiento a los planes y programas
existentes hacia las personas con discapacidad.

1.4 Estado actual del problema.

El estado actual del problema toma como referencia los datos estadisticos del ultimo
Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI), el cual produce informacion sobre la dimension, estructura y distribucion espacial
de la poblacién, asi como de sus principales caracteristicas socioeconomicas a nivel
estatal, considerando dentro de su levantamiento a la poblacion en el estado de Puebla
con Discapacidad.

De acuerdo a la informacion del INEGI la Poblacion con discapacidad, con limitacion en la
actividad cotidiana o con algin problema o condicibn mental asciende a 1,016,831
personas lo que equivale al 15.4% de la poblacion total del estado.

La siguiente tabla muestra la poblacién que presenta alguna discapacidad y su distribucion
por discapacidad, limitaciones fisicas que les impide realizar alguna actividad cotidiana o
condicién mental.

Tabla 1. Distribucion de la poblacion por tipo de discapacidad

Distribucion Poblacion %
Poblacién con
discapacidad 300,150 4.6%
Poblacién con algin
problema o condicién 70,399 1.1%
mental
Poblacion con limitacion 686,290 10.4%

Fuente: Censos de Poblacion y Vivienda 2020

Tabla 2. Poblacion con una o mas tipos de discapacidad en el estado de Puebla

Distribucidn Poblacidén %
Sélo discapacidad 271,091 4%
D|scapaC|(.:Ia.c,I y problema 29,059 4%
o condicidon mental

Solo‘p'rf)blema o 30,391 59
condicion mental

L|m|taC|<?n'}/ problema o 10,949 9%
condicion mental

Sélo limitacidn 685,341 10%
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Fuente: Censos de Poblacion y Vivienda 2020

Del total de las 300,150 personas con discapacidad en el estado el 53.0% son mujeres y
el 47.0% son hombres.

Poblacidn con discapacidad y si
distribucién por sexo

= Hombres m Mujeres

Fuente: Censos de Poblacion y Vivienda 2020

De este mismo universo, el grupo de edad con mayor porcentaje de personas con
discapacidad es el 60 a 84 afios con 118,498 personas (39.5%), seguido de las personas
de 30 a 59 con 85,405 personas lo que representa el 28.5%.

Poblacién con discapacidad y su distribucién por grupos
de edad

0-14 afios [N 11%
1529 I 11%
30-59 afios [N 29%
60-84 afios [ 40%
85 afiosy mas [ 10%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Fuente: Censos de Poblacion y Vivienda 2020
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La distribucion de la poblacién con discapacidad segun las actividades en las que tienen
limitaciones fisicas o mentales es la siguiente:

Distribucion de la Poblacion con discapacidad segun
actividad cotidiana

Hablar o comunicarse [N 16.4%
Recordar o concentrarse [N 19.4%
Bafarse, vestirse o comer [N 19.6%
Oir, aun usando aparato dispositivo NI 24.4%
Ver, aun usando lentes I 42.1%
Caminar, subir o bajar I 46.4%
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0%

Fuente: Censos de Poblacién y Vivienda 2020

1.5 Evolucion del problema.

Actualmente en el estado de Puebla existe un marco normativo que impulsa que se
generen politicas publicas en favor del bienestar de las personas con discapacidad, a
través de la Ley para las personas con discapacidad del Estado de Puebla.

Sin embargo, aun existen limitantes, para que las personas con discapacidad puedan
desarrollarse plenamente en las esferas econémicas laborales, politicas, social, cultural,
civil y de cualquier otra indole.

Por lo que se requiere medidas que surjan desde el Estado, que lo hagan participe y
corresponsable, no solo debe centrarse en el ambito privado sino también en el publico,
con el objetivo de que los derechos y garantias de las personas con discapacidad no
sean vulnerados a nivel estatal y municipal.
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Poblacién con alguna discapacidad por region en el Estado de Puebla

Regiones
1 Xicotepec B 13008
2 Huauchinango Bl 3186
3 Zacatlan UMM 6.245
4 Huehuetla lﬁm
5 Zacapoaxtla 8,296 .
. S 57 Hombres @ Mujeres
7 Chignahuapan B 7.765
8 Libres [N ©.778
9 Quimixtian I 7.960
10 Acatzingo 343
1 Ciudad Serdan [ 8283
12 Tecamachalco B 124
13 Tehuacén B ;601
14 Sierra Negra [ 7.576
15 Izticar de Matamoros B 12417
16 Chiautla [jJ] 3.865
17 Acatlan .10
18 Tepexi de Rodriguez [INJll 6.579
19 Atlixco B 12.085
20 San Martin Texmelucan B 17094
21-31 Area Metropolitana de la Ciudad de Puebla N 88,783
32 Tepeaca B 022

Fuente: Secretaria de Planeacion y Finanzas (2021), Principales Resultados del Censo
de poblacion y vivienda 2020, Puebla.

1.6 Experiencias de atencion.

Programa Poblacién Objetivo Objetivo del Programa Operacion Resultados

En 2019 SEDIF atendi6é un %

E079 Prestacion de de Personas con L 454,626

servicios de | Personas con ] En servicio médico y

asistencia  social = .. . discapacidad vulnerables en . _ personas
| bi discapacidad. o o rehabilitatorio. )

Fare}l' el bienestar el servicio médico y atendidas.

amiliar

rehabilitatorio.

Personas que se

encuentra en y
E047 prestacion de y Poblacién vulnerable por
rp situacion de pobreza, _ . . Programas o servicios
servicios de . carencias sociales recibe ara ersonas  con
asistencia  social Y& que tiene al menos - . . P: P
| bi ¢ ) ) servicios asistenciales para discapacidad
(VG @ OIS una carencia social y . o i otorgados.
familiar ] mejorar su condicién de vida.
su ingreso es

insuficiente para

10
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adquirir los bienes y
servicios que requiere
para satisfacer sus
necesidades

alimentarias y no

alimentarias.
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01.7 Arbol de problemas.

Nombre del Ramo

Datos de ideatificacicn def Programa Presgpaestaric
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pl:rl:ﬁu'n'u:l‘:lnnhﬁn\:ldd
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derschos o kos personcs o

Son insuficienites |es acciones de
fonmacicn v ks vinculsoicn de instituciones
pablicss, privedes v socisles &n mistens de

inchusicn y derschos de las personss con
discapacidad, ni sstudics que carsctencen
= |5 poblacidn.

Es imsufiente |a fommacion en matena d=
inch.zion y derachoe de e parsonss con
discapacidad ringidaal personal de b

instud ones pl bikces, privodas ysoosles,
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2. Objetivos

2.1 Determinacién y justificacion de los objetivos de la intervencion.

Respecto al Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024, los objetivos corresponden al Eje |
Seguridad Publica, Justicia y Estado de Derecho, Il Desarrollo Econdémico para todos y
principalmente el eje IV de la Disminucion de las Desigualdades, Eje especial Gobierno
Democratico, Innovador y Transparente. Se vincula a los Enfoques Transversales de
lgualdad Sustantiva, Infraestructura, Cuidado Ambiental y Atencion al Cambio Climético
para la inclusion y mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad. Se
encuentra en proceso la integracion del Programa Institucional del Instituto de la
Discapacidad del Estado de Puebla.

2.2 Arbol de objetivos.

13
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Arhatde Sohiciones # bfetivas

Frdfiea

IGUALDAD SUSTANTIMVA

Se logra lo inclusidn de los personas con discapacidod en Ja entidod de Puebla

INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADD DE PUEELA

Las personas con discapacidad viven en inclusion y tienen garantizado el pleno
gjercicio de sus derechos.

et .T 1

Eaboradin de propuesta de Fnlmac'lﬁny'viu:ulaciénde
reformas, modificaciones y adiciones instituciones pdblicas, privadas v Servirios en materia de acciones Emlius!pmyecmspmhgwh
3 MArtos Normativos en matera de sociakes en materia de inclusidn y afirmativas para las personas inclusidn de laz personas con

personas con discapacidad del derechos de las personas con con discapacidad discapacidad

«estado de Pusblz. discapacidad
f i 1
Presentacion de propuesta de Fermzcian &n materia de inclusion Asssoramiento en materia de Realizacion de diagnésticos de

lineamientos que deberan observar las
dependencias, organismos y entidades
paraestatales del gobierno del estado de
puebla, en materia de los derechos de las
personas con discapacidad.

Realizacion de mesas de trabajo con
[ErsONas XPErtas Para Presentar una
propussta de fineamientos que deberan
observar las dependencias, organismaos v
entidades paraestatales del gobierno del

Rrealizacion de mesag de trabajo con
funcionariade publico para integrar una
propuesta de fineamientos que deberan
observar |as dependencias, organismos ¥
entidades paraestatales del gobiema del
estade de puebla, en materia de las

derechas de las personas con discapacidad.

y derechos de las personas con
discapacidad al personal de las
institucionas piblicas, privadas y

!

R=alizacion de eventos con participacion
ciudadana y funcionariada publica, coma
foros, eventos tematicos ¥ congresos
para fomentar la cultura de inclusion y
derechos humanos en beneficio de las

celebracion de convenios de
colaboracion interinstitucional
&n beneficio de las personas con

f

Elabaracién de diagnasticos
sobre |a poblacion que vive con
dizcapacidad en el estado de
puebla.

inclusién laboral, ysalud a las

personas con discapacidad.

Organizacion de ferizs de
exposicion de productos
artesanales realizados por personas
con discapacidad.

Realizacién de jornadas deportivas
y culturales para personas con
discapacidad.

f

Organizacion de jornadas
multiservicios para personas con
discapacidad.

Pagina 2

accesibilidad para |z adecuacion de
infraestructura de espacios en
lbeneficio a las personas con

Elaboracién de guias de accesibilidad
parz |3 adecuacion de infraestructura
die espacios y asesorar a entidades
piiblicas y privadas en beneficio de las

Creacién de prototipos tecnolégicos
incluyentes para las personas con
discapacidad.

EO83 INCLUSION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2023

PROPOSITO

Pigina 3
COMPONENTES

ACTIVIDADES

Pigina 4
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2.3 Estrategia para la selecciéon de alternativas.

Con el objetivo de mitigar el problema publico, el analisis de alternativas busca hacer frente
a las principales causales identificadas, siempre dentro del marco normativo del Instituto
de Discapacidad del Estado de Puebla, con base en el alcance de su operacion y
considerando la factibilidad de las alternativas seleccionadas.

Los marcos normativos internacionales y en los tres 6rdenes de gobierno permiten
acciones puntuales, oficiales y reguladas para diferentes intereses. En beneficio de
las personas que viven con alguna discapacidad, en el Estado de Puebla, se hacen
necesarias propuestas, modificaciones y adiciones a marcos normativos en materia
de discapacidad, para facilitar de forma directa el acceso y goce de los Derechos
Humanos de dicha poblacion.

Dada la falta de conocimiento y sensibilizacion que existe en la sociedad en materia
de discapacidad y el poco reconocimiento de los Derechos Humanos de quienes
viven bajo estas caracteristicas, hacen que la formacion en materia de inclusion y
derechos de las personas con discapacidad, socialice las herramientas tedricas,
metodoldgicas y practicas para cerrar brechas de desigualdad que afectan a
quienes viven con alguna discapacidad. De igual manera, la vinculacién que se
genera con otras entidades, dependencias, organismos o Sociedad Civil, permite
generar sinergias positivas en beneficio de los objetivos de trabajo de este
organismo.

Las acciones afirmativas, inmediatas y resolutivas, se hacen necesarias para lograr
cambios positivos y de impacto directo en el bienestar de las personas que viven
con alguna discapacidad. La especializacién de servicios a dicha poblacién, la
inclusién laboral, la autonomia econdmica, las artes, la cultura y el deporte, son
espacios donde deben generarse opciones de inclusién para la poblacién objetivo
de este organismo, logrando asi su desarrollo biopsicosocial.

Abonando a la mejora de espacios publicos y privados, los estudios y proyectos en
materia de accesibilidad permiten que dicha condiciébn sea una constante en la
construccion y disefio de dichos sitios, logrando que las personas que viven con
discapacidad puedan desarrollarse sin ningun limite. Asimismo, la innovacion en
materia de prototipos tecnoldgicos desarrollard mejores condiciones de vida a favor
de las Personas con Discapacidad.
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2.4 Concentrado.

ARBOL DEL FRDELEMA
EFECTOS

BEajain

entidad de Puebla.

FPROBLEMA CEMTREAL

Calsas [1ER MIVEL]

ARBOL DE OBJETIYDE
FINES

1.-La normatividad estatal carece de propuesta de
reformas, line amientos, modificaciones y
adiciones a marcos normativos en materia de
personas con discapacidad del estado de Puebla.

vinculacion de instituciones plblicas, privadas y
zociales en materia de inclusion y derechos de las
personas con discapacidad, ni estudios que
caractericen ala poblacian.

3-Ineistentes servicios en materia de acciones
afirmativas para las personas con discapacidad.

4. -hlo esisten estudios y proyectos para lograr la
inclusion de las personas con discapacidad.

CAUSAS (200 MIVEL)

2.-Son insuficientes las acciones de Formacion y la |

MEDIOS (200 MIYEL])

EO83 INCLUSION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2023

REZUMEN NARRATIYO

COMPOMEMTES

1.-Elaboracian de propuesta de reformas,
modificaciones y adiciones a marcos normativos
en materia de personas con discapacidad del
estado de Puebla.

2 -Farmacian y vinculacian de instituziones
piblicas, privadas y sociales en materia de
inclusion y derechos de las personas con
digcapacidad.

J.-Semvicios en materia de acciones afirmativas
paralas personas con discapacidad,

4 -Estudios y proyectos para lograr la inclusidn de
laz personas con discapacidad

| |
ACTIVIDADES

1.1.-Ausencia de trabajo colaborativo entre las
dependencias y el funcionariado piblico para
abordar el tema de los derechos de las personas
con discapacidad.

1.2.-Ausencia de trrabajo colaborativo con
personas expertas y especializadas en el tema de
los derechos de las personas con discapacidad.
1.3.-Mo existen lineamientos que observen las
dependencias, organismos y entidades
paraestatales del gobierno del estado de puebla,
en materia de los derechos de las personas con
dizcapacidad.

11.-Fealizacidn de mesas de trabajo con
funcionariada pablico para integrar una
propuesta de lineamientos que deberan
ob=ervar las dependencias, organismos y
entidades paraestatales del gobierno del
estado de puebla, en materia de los derechos
de las personas con discapacidad.
1.2.-Fiealizacidn de mesas de trabajo con
pErsonas expertas para presentar una
propuesta de lineamientos que deberan
ob=ervar las dependencias, organismos y
entidades paraestatales del gobierno del
estado de puebla.

1.3.-Presentacidn de propuesta de
lineamientos que deberan observar las
dependencias, organismos y entidades
paraestatales del gobierna del estado de
puebla, en materia de los derechos de la=
personas con discapacidad.

1.1.- Realizacidn de mesas de trabajo, presencial o
wirtual, con funcionariado pblico para integrar
una propuesta de lineamientos que deberan
observar las dependencias, organismos y
entidades paraestatales del gobierno del estado
de puebla, en materia de los derechos de las
personas con discapacidad.

1.2.- Fiealizacidn de mesa de trabajo, presencial o
wirtual, con personas expertas para presentar una
propuesta de lineamientos que deberan obserwar
las dependencias, organismos y entidades
paraestatales del gobierno del estado de pusbla.
1.3.-Presentacidn de propuesta de lineamientos
que deberan observar las dependencias,
organismos y entidades paraestatales del
gobierno del estado de puebla, &n materia de lo=s
derechos de las personas con discapacidad.
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2.1-Formacion [presencial o wirtual] en materia de
inclusicon y derechos de las personas con
diszapacidad al personal de las instituciones

2.1-Formacion en materia de inclusian y plblicas, privadas y zociales.

, , a . derechos de las personas con discapacidad al ] izacid icipacic
2.1.-E= insufiente la formacicn en materia de erzanal de las ill':lustitucinnes ﬂblicaz 222' Fiealizacion '.je e-.-?z-ntu:-g Zon partlmpa-:lu.:-n
S e e A o pe _ p b c!udadana | funcionariada piblica, pjgsenmal a]

privadas y sociales. virtuales, como foros, eventos tematicos y

digzapacidad ririgida al personal de las

instituciones piblicas, privadas y socisles. congresos para fomentar la cultura de inclusion y

2.2 -Realizacion de eventos con participacion | derechos humanos en beneficio de las personas

e ool o ciudadana y funcionariado pablica, como i i
2.2-Carenkes eyentos con participacion ciodadana 4 P con discapacidad.

y funcionariado plblico, para Fomentar la cultura de :Elr_::l'_lf:rei:Tj:;':;:?:jﬁ;g:ir;:iiﬁ;: _2-3-"_:9“?':"'3_'3“3”"19 ';':'"'-':fn!‘:‘f:jdfl' colaboracion
inclusion y derechos humanos en beneficio de las humanos en beneficio de |55 personas con AU TR & EUSE @3 S EEEmss
personas con discapacidad. i . P con d'5°3F'a°_"f|ad- L

discapacidad. 2.4 -Elaboracicn de diagndsticos sobre la
e ey i T PR TTRET ere ER T g — — — — — — — — — |onblacidn que wive con discanacidad en elestadn

2.3.-Celebracion de convenios de
colaboracidn interinstitucional en beneficio de
las personas con discapacidad.

colaboracidn interinstitucional en beneficio de laz
personas con discapacidad.

2.4-ho existen diagndsticos sobre la poblacidn

que vive con discapacidad en el Estado de Pusbla. 24.-Elaboracion de diagnosticos sabre a

poblacion que vive con discapacidad en el
estado de puebla.

31-Asezoramienta en materia de incluzion
3.1.-E=insufiente [a asesoria en materia de 31-Asesoramiento en materia de inclusion laboral, y salud a las personas con dizcapacidad,
incluzion laboral, y salud 2 las personas con labioral, y salud a las personas con
discapacidad. discapacidad. 3.2.-Organizacion de ferias de exposicion de
3.2.-Son insuficientes laz ferias de exposicion de | 3.2.-Organizacion de ferias de exposicion de | productos artesanales realizados por personas
productos artesanales realizados por personas productos artesanales realizados por con discapacidad.
con discapacidad. personas con discapacidad.
3.3.-80on insuficientes las jornadas deportivas y 3.3.-Realizacion de jornadas departivas y 3.3.-Realizacion de jornadas deportivas y
culturales para personas con discapacidad. culturales para personas con discapacidad. culturales para personas con discapacidad.
A4 -Insuficientes jornadas multiservicios para 3.4.-Organizacion de jornadas multizervicios
personas con discapacidad parapersonas con discapacidad, 3.4.-Organizacion de jornadas multiservicios para
personas con discapacidad.

4.1-Realizacion de diagndsticos de accesibilidad
para la adecuacion de infraestructura de espacios
en beneficio a las personas con discapacidad.

4.2 -Elaboracian de guias de accesibilidad para la
adecuacion de infraestructura de espacios y
asesorar a entidades piblicas y privadas en
beneficio de las personas con discapacidad.
4.3.-Creacidn de prototipos tecnoldgicos
incluyentes para las personas con discapacidad,

4.1-Realizacian de diagnosticos de
accesibilidad para la adecuacion de
infragstructura de espacios en beneficio a las

4.1-Insuficientes diagnosticos de accesibilidad . i
personas con discapacidad.

parala adecuacion de infraestructura de espacios
en beneficio alas personas con discapacidad.

4.2 JInsuficientes guias de accesibilidad parala
adecuacion de infraestructura de espacios y la
carespondients asesor a parala aplicacion de
estaz gquias alas entidades plblicas y privadas en
beneficio de las personas con discapacidad.
4.3.-Ma evisten prototipos tecnoldgicos
incluyentes para las personas con discapacidad.

4.2 -Elaboracion de guias de accesibilidad
para la adecuacidn de infraestructura de
espacios Y asesorar a entidades plblicas y
privadas en beneficio de las personas con
discapacidad.

4.3.-Creacidn de prototipos tecnaldgicos
incluyentes para las personas con
discapacidad.
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3. Cobertura

3.1 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de
fuentes de informacion.

Con base en las estadisticas de las personas con discapacidad del Estado de Puebla
publicadas en el INEGI, se define la poblacion de referencia del Programa.

El Programa pretende incidir de manera indirecta en dicha poblacién a través del trabajo
de capacitacion y sensibilizacién a organismos de los tres sectores, el impulso de reformas
al marco normativo actual, asi como mediante la coordinacién interinstitucional y el disefio
de recomendaciones por lo que el impacto es indirecto buscando lograr una mejor atencion
a las personas con discapacidad y generar una cultura incluyente.

Definicién de la Cantidad | Ultima fecha Periodicidad Fuente de Informacién

Poblacién de para realizar la

actualizacion actualizacion

Personas con 357,495 2018 Irregular
discapacidad que Encuesta Nacional de la Dinamica
habitan el estado Demogréfica 2018 (ENADID)
Poblacién de Puebla https://www.inegi.org.mx/programas/enadid/2
de 018/default.html#Tabulados. De acuerdo con
Referencia esta encuesta 5.6% de la poblacion del
estado de Puebla tiene alguna
discapacidad.
Personas con 357,495 2018 Irregular
discapacidad que Encuesta Nacional de la Dinamica
habitan el estado Demogréfica 2018 (ENADID)
Poblacion  [eEAHVEJE https://www.inegi.org.mx/programas/enadid/2
Potencial 018/default.html#Tabulados. De acuerdo con
esta encuesta 5.6% de la poblacion del
estado de Puebla tiene alguna
discapacidad
Personas con 0 2020 Anual Direccién de Atencion a Personas con
Poblacién diqupacidad que discapacidad.
Atendida SO|IC.It(.£‘n los
servicios del
Instituto
Personas con 1,100 2020 Anual
Poblacion discapacidad que Instituto de la Discapacidad del Estado de
b soliciten los Puebla
Objetivo L
servicios del
Instituto
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3.2 Estrategia de cobertura.

Para lograr la inclusién de las personas con discapacidad, es necesario sensibilizar,
concientizar y capacitar a la poblacion sin discapacidad, de acuerdo a la Clasificacion
Internacional de la funcionalidad y la Discapacidad (CIF), asi como a la Convencion
Internacional de los Derechos Humanos.

Es por ello que es necesario capacitar en inclusion a instituciones publicas, privadas y
ciudadania. Se trabajara de manera particular con las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal.

4. Analisis de similitudes o complementariedades

4.1 Complementariedad y coincidencias

Nombre del PP E047 Prestacion de S_erV|C|os de A_s_lstenua Social parael
Bienestar Familiar.
e 042 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del estado de
Institucion Puebla
Propésito (MIR) La poblacion vulnerable por alguna carencia social tiene acceso a
P servicios de asistencia social integral.

El Propdsito del Programa es que las personas que se encuentra en
situacion de pobreza, ya que tiene al menos una carencia social y
Poblacion o &rea de enfoque Su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que
requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no
alimentarias.

Cobertura geografica Estado de Puebla

Existen riesgos de similitud con el PP No
de andlisis

Se complementa con el PP de analisis Si

El Propdsito del Programa busca que la poblacién vulnerable por
alguna carencia social tenga acceso a servicios de asistencia.
Dentro de la categorizacion de personas vulnerables se insertan las

Explicacion personas con discapacidad, este Programa dentro de su
Componente tres brinda apoyos asistenciales para personas con
discapacidad en situacion de vulnerabilidad por carencias sociales
otorgados.
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5. Presupuesto

5.1 Estimacion del costo del programa presupuestario

Especificar el monto del presupuesto estimado para el Ejercicio Fiscal en el que iniciara
operaciones el PP.

1000 Servicios Personales $12,787,075.00
2000 Materiales y Suministros $686,680.00
3000 Servicios Generales $1,127,746.00

4000 Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y otras Ayudas $240,000.00

5.2 Fuentes de financiamiento

Fuente de financiamiento Monto en pesos corrientes

Recursos Estatales $14,841,501.00
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6. Informacién Adicional

6.1 Informaciéon adicional relevante

El 6 de diciembre de 2019, el Poder Legislativo decretd la Reforma al Articulo 20 de la Ley
sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social; y se reforma y adicionan diversas
disposiciones de la Ley para la Discapacidad del Estado de Puebla, siendo las mas
importante y progresista la creacion del Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla.
Y es el 30 de agosto de 2021, que, por DECRETO del Ejecutivo del Estado, por el que
expide el Reglamento Interior del Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla.

7. Registro del Programa Presupuestario en Inventario.

Registro del Programa Presupuestario

Tipologia del PP: Tipologia E Prestacion de Servicios
Programa Presupuestario: E083 Inclusiéon y Desarrollo de las Personas con Discapacidad

Unidad Responsable del PP: DA3K INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA

Denominacién de UR’s
gue participan

Funciones por UR en el Programa Presupuestario

¥ . Planear, organizar y evaluar los programas en la entidad, en
materia de atencion a personas con discapacidad.

DA3K INSTITUTO DE LA ¥ Il. Determinar las acciones, servicios, instrumentos y medidas
DISCAPACIDAD DEL ESTADO para la inclusion de las personas con discapacidad.
DE PUEBLA . .

¥ 1ll. Planear programas, proyectos, mecanismos e instrumentos

para la obtencién de recursos provenientes de fuentes alternas
de financiamiento.
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